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Atan.° 6

Aos dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas e
trinta minutos, reuniu, no Agrupamento de Escolas de Santo André, Santiago do Cacém,
sito no Largo da Escola, Vila Nova de Santo André o Jari do procedimento concursal de
recrutamento de trabalhador com ou sem vinculo de emprego publico para preenchimento
de 2 (dois) postos de trabalho, do mapa de pessoal do Agrupamento de Escolas de Santo
Andre, Santiago do Cacém, destinado ao exercicio de fungdes no Agrupamento de Escolas
de Santo André, Santiago do Cacém, na carreira e categoria de técnico superior,
Psicoéloga(o), na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, aberto na sequéncia do despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas
de Santo André, Santiago do Cacém, de 24/06/2026, no uso das competéncias que lhe
foram subdelegadas pelo Despacho n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora
Secretaria de Estado da Administragdo Escolar, publicado na 2.2 Série do Didrio da

Republica, n.° 63, de 31 de margo de 2026 com a presenca dos seguintes membros do Juri:

Presidente; Maria José da Silva Figueiredo, Técnica Superior - Psicologa - do Agrupamento

de Escolas de Santo André, Santiago do Cacém;

1.° Vogal efetivo — Ana Catarina Martins Campos, Técnica Superior - Psicéloga - da Unidade
Local de Saude do Litoral Alentejano, que substituira a Presidente nas suas auséncias

e impedimentos;

12 Vogal suplente — Rita Alexandra da Costa Pereira, Adjunta do Agrupamento de Escolas

de Santo André, Santiago do Cacém;
A presente sessao teve como ordem de trabalhos:
Ponto Unico: Atribuigdo da classificagao final da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

De acordo com a ordem de trabalhos, ap6ds as entrevistas efetuadas aos candidatos,
o Juri preencheu a ficha individual da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) que
contem o resumo dos temas abordados, nomeadamente as competéncias em avaliagdo,
respetivos comportamentos associados e a classificagdo obtida em cada competéncia,
devidamente fundamentada. Foi ainda elaborada a lista da classificagdo final da EAC que

resulta da média aritmética das valoragdes das competéncias avaliadas, convertida para a
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escala de 0 a 20 valores mediante multiplicagao pelo fator 4, nos termos do n°.o 1 do artigo
21. ° da Portaria n°® 233/2022, de 9 de setembro.
Em anexo a ata, constam as fichas individuais da Entrevista de Avaliagao de

Competéncias, bem como a lista de classificagdo final da EAC.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a
presente ata, que depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos membros

do juri presentes

A Presidente do juri
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Ana Catarina Martin Campos
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Rita Alexandra da Costa Pereira




